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EDITAL N. 101/2019

A COMISSAO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS designada pela Portaria n.
3114/2019, de 30 de julho de 2019, do Procurador-Geral de Justica, no uso das
atribuicoes conferidas pelo art. 25 do Ato n. 801/2016/PGJ, torna publica a realizacdo de
PROCESSO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO para estagio de graduacio em
Direito no ambito do Ministério Pablico de Santa Catarina, nos termos e condi¢cfes
estabelecidos neste edital.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo publico de credenciamento reger-se-a pelas disposi¢fes contidas neste
edital, pelas normas estabelecidas no Ato n. 801/2016/PGJ, bem como pela Lei
Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.2 O processo publico de credenciamento de carater classificatdrio e eliminatério visa
a formacdo de cadastro de estudantes que possuam o conhecimento técnico-juridico
minimo exigido neste edital para a realizacdo de estagio de graduacdo em Direito no
Ministério Publico de Santa Catarina.

1.3 O processo publico de credenciamento serd realizado em duas etapas: uma de
habilitacdo por meio do indice de meérito académico acumulado do curso e outra de
realizacdo de prova objetiva e redacdo para os candidatos habilitados selecionados nas
Comarcas.

1.4 O estagio de graduacdo em Direito compreende o exercicio transitorio de fungdes
auxiliares do Ministério Publico e ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
com o Estado de Santa Catarina.

1.5 A duracdo do estagio de graduacdo em Direito ndo podera exceder a 2 (dois) anos,
consecutivos ou alternados, salvo se se tratar de pessoa com deficiéncia.

1.6 A jornada de atividades do estagio de graduacdo em Direito é de 20 (vinte) horas
semanais.

1.7 As atribuicdes basicas do estagiario de graduacdo em Direito estdo previstas no art.
73 da Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.

1.8 O valor da bolsa de estagio de graduacdo em Direito é de R$ 850,00 (oitocentos e
cinguenta reais), acrescido de auxilio-transporte no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais).

2 DO CRONOGRAMA

2.1 O processo publico de credenciamento realizar-se-a4 de acordo com o cronograma
provisorio apresentado a seguir:

ATIVIDADES DATA DE REALIZACAO
Inscrigdes 07/08/2019 a 30/08/2019
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Validacdo dos indices de desempenho académico 02/09/2019 a 04/09/2019
apresentados

Publicacdo das inscri¢fes habilitadas 05/09/2019
Publicagdo das inscricdes habilitadas — Pessoas com 05/09/2019
Deficiéncia
Prazo para interposi¢do de recurso a lista de inscri¢des 06/09/2019
habilitadas

2.2 O cronograma provisério estd sujeito a alteracdes, as quais, se ocorrerem, serao
publicadas no Diério Oficial Eletrdnico do Ministério Publico de Santa Catarina.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Antes de realizar a inscri¢do, o candidato deverd ler este edital e certificar-se de que
sua instituicdo de ensino é conveniada com o Ministério Publico de Santa Catarina,
disponivel no Anexo Il deste edital e que atendera a todos os requisitos exigidos para
0 ingresso e para o exercicio das funcdes de estagiario de graduacao em Direito, conforme
estabelecido no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei Complementar estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019, caso venha a ser escolhido para prover vaga de estagio no Ministério
Publico de Santa Catarina.

3.2. As inscriges serdo realizadas exclusivamente pela internet, por meio do sitio oficial
do Ministério Publico de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br), no periodo compreendido
entre as 13:00 horas do primeiro dia e as 19:00 horas do Gltimo dia previsto para as
inscri¢oes.

3.3 Para se inscrever no processo publico de credenciamento, devera o candidato estar
regularmente matriculado em instituicdo de ensino conveniada com Ministério Publico
de Santa Catarina e preencher o formulario eletronico de inscri¢do, informando os dados
que lhe forem solicitados, sob as penas da lei, indicando no méximo duas comarcas para
as quais deseja concorrer ao credenciamento, conforme definido no Anexo | deste edital,
e escolher o tipo de lista que ird participar: manha e/ou tarde e civil e/ou criminal, em
combinacdo a seu critério. Salienta-se que, apds a selecdo do estudante para ocupar
vaga de estagio em uma das Comarcas inscritas, sera excluido das demais listas das
Comarcas.

3.4. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio
eletronico.

3.5. Apds o prazo de inscricdo, ndo sera permitida a alteracdo das Comarcas indicadas
para concorrer ao credenciamento.

3.6 A Comissdo de Selecdo de Estagiarios ndo se responsabilizard por solicitacdo de
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, bem como por outros fatores
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.7 INSCRICAO PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
3.7.1. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem na

definicdo do artigo 1° da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e
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Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), e, em campo préprio do Formulario de
Inscri¢do, declararem a opgao por concorrer a vaga reservada.

3.7.2. Apos realizar a sua inscri¢do, o candidato com deficiéncia deverd, até o término do
prazo do periodo das inscri¢bes, fazer o upload, no campo especifico no Portal dos
Estagiarios, do atestado ou do relatério médico detalhado, emitido ha no maximo 1 (um)
ano da data de inicio das inscri¢des, que indique a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia a Classificacdo Internacional de Doencas (CID), onde devera
constar a provavel causa da sua origem.

3.7.3 A condicdo de pessoa com deficiéncia serd examinada por médico do trabalho a
servico deste Ministério Publico de Santa Catarina, que, de posse do atestado ou relatério
médico fornecido pelo candidato, emitira parecer acerca do atendimento das condi¢bes
presentes no artigo 1° da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da
Organizacdo das Nagdes Unidas (Decreto Legislativo n. 186, de 9 de junho de 2008 e
Decreto n. 6.949, de 25 de agosto de 2009), bem como da razoabilidade do pedido de
condicdo diferenciada para realizacdo da prova.

3.74 A Comissdo do Credenciamento, a vista do parecer técnico emitido pelo
profissional da salde mencionado, decidira sobre a inscricdo do candidato que deseja
concorrer a vaga reservada e sobre o pedido de condicao diferenciada para realizacdo da
prova.

3.7.5. Na data provavel definida no cronograma, sera publicado no site www.mpsc.mp.br
comunicado com lista das inscri¢es dos candidatos que optaram por vagas reservadas,
por comarca, contra o qual caberd recurso, nos termos do presente Edital.

3.7.6. Seré processada, como de candidato sem deficiéncia, a inscricdo requerida que
invoque tal condicdo, mas deixe de atender, em seus exatos termos, as exigéncias
previstas neste Edital, ou tenha sido indeferida a sua inscri¢do nessa qualidade.

3.7.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condic¢des diferenciadas requeridas
na forma do Edital, participard do credenciamento em igualdade de condi¢es com 0s
demais candidatos, no que se refere ao conteildo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, aos dias, horarios e locais de aplicacdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.7.8 A Comissdo de Selecdo de Estagiarios adotara as providéncias necessarias ao acesso
das pessoas com deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, mas incumbira a estas
trazer os equipamentos e instrumentos de que dependam, mediante prévia autorizacdo do
Presidente da Comisséo, observando-se o seguinte:

a) o candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para a realizacdo da
prova, observados 0s termos dos arts. 74 e 84 e seguintes, todos da Lei estadual n. 17.292,
de 19 de outubro de 2017, vedadas aquelas que possam ferir o sigilo na identificacdo da
prova ou a igualdade de oportunidade na resolucdo dela, devera requeré-las & Comissao
de Selecdo, indicando as razdes até o ultimo dia do prazo para as inscrigdes constante no
item 2.1 deste Edital.
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b) o candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacéo da prova
devera apresentar requerimento a Comisséo de Sele¢do, no mesmo prazo e pela mesma
forma referidas na alinea ‘a’, cuja justificativa devera estar acompanhada de parecer
especifico emitido por especialista da &rea de sua necessidade

¢) os pedidos de que tratam as alineas ‘a’ ¢ ‘b’ deste item que forem efetuados fora do
prazo serdo liminarmente indeferidos.

3.8 A inscricdo implicara conhecimento das normas regentes do presente certame e
aceitacéo das regras e condicGes de sua realizacao.

3.9. Encerrado o prazo para inscri¢des, a Comisséo de Selecdo de Estagiarios divulgara
no sitio oficial do Ministério Publico de Santa Catarina na internet (www.mpsc.mp.br), a
relacdo dos estudantes habilitados. Apds o processo de habilitacdo, ficaré o estudante no
aguardo do chamamento para realizacdo de prova objetiva.

3.10 E de inteira responsabilidade do candidato verificar o deferimento de sua inscricéo,
por meio da pagina de acompanhamento.

4 DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1 DA HABILITACAO

4.1.1 Quando da inscricdo neste edital, o estudante devera apresentar dentre outras
informacdes solicitadas, o seu desempenho académico que sera representado pela sua
nota de indice de mérito académico acumulado do curso, que corresponderéd a média
geral de todas as disciplinas cursadas.

4.1.2. A nota de desempenho académico, devera ser disponibilizada em local proprio,
destinado na pagina de inscri¢do deste edital, com base nas seguintes instrugdes:

a) O desempenho académico sera aferido pelo indice de mérito académico
acumulado do curso, que correspondera a média geral de todas as disciplinas
cursadas, disponivel quando da inscricdo.

b) Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados 0s
seguintes valores de equivaléncia:
| — notas 9,50 (nove inteiros e cinquenta décimos) e 8,00 (oito) para os conceitos
A e B, respectivamente;
Il — notas 6,50 (seis inteiros e cinquenta décimos) e 5,00 (cinco) para 0s conceitos
C e D, respectivamente;
I11 — nota 3,50 (trés inteiros e cinquenta décimos) para os conceitos E e demais.

c) A comprovacdo do desempenho académico devera seguir o modelo
apresentado no Anexo IV deste edital, ou ser realizada mediante a
apresentacdo de documento emitido pela Instituicdo de Ensino que possua
todas as informacdes solicitadas na declaracdo modelo (Anexo 1V do edital),
devidamente validada pela instituicdo de ensino, por intermédio de carimbo
e assinatura do responsavel. Devera ainda, ser digitalizada e inserida via
upload no local préprio destinado na pagina de inscri¢édo do edital.
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d) Finalizado o processo de inscrigdo, serd& homologada a lista dos estudantes
habilitados por ordem decrescente da nota do desempenho académico informada.

e) Caso a nota do desempenho académico informada seja divergente da declaracao
fornecida pela Instituicdo de Ensino ou caso esta declaragéo nédo ateste a nota
de desempenho académico com duas casas decimais, 0 estudante sera
desclassificado.

f) Em caso de empate na nota final de desempenho, tera preferéncia na classificacéo
0 que tiver maior idade.

g) Se a instituicdo de ensino nao disponibilizar sistema que permita valoracao por
conceito ou nota, a inscricdo serd indeferida pela inviabilidade de apuracdo do
desempenho académico, critério preliminar de avaliacdo definido na alinea ‘a’ e
item 4.1.3.

4.1.3. O indice de mérito académico acumulado do curso, que correspondera a média
geral de todas as disciplinas cursadas, devera ser informado com 2 (duas) casas
decimais, sem arredondamento.

4.2 DA PROVA OBJETIVA

4.2.1 O processo publico de credenciamento serd composto de uma prova objetiva com
10 (dez) assertivas, gerada individualmente pelo Sistema de Selecdo de Estagiarios para
o0 candidato selecionado, elaborada com base no conteGdo programatico de
conhecimentos e habilidades previsto no Anexo Il, itens 1 a 6 deste edital. A avaliacéo
serd realizada pelo estudante habilitado melhor classificado disponivel na lista da
Comarca, em data e hora a serem definidas pelo titular da unidade ou do 6rgéo
responsavel pela contratacéo do estagiario, no momento da selecédo por parte da lotacdo
no Sistema de Sele¢do de Estagiarios.

4.2.2 De acordo com o comando inerente a cada assertiva, devera o candidato julga-la
VERDADEIRA ou FALSA, transcrevendo sua resposta para o Sistema de Selecdo de
estagiarios, em local proprio designado.

4.2.3 No Sistema de Selecdo de Estagiarios, no local referente a marcagdo das respostas
da prova objetiva, havera, para cada assertiva, dois campos de marcacdo: 0 campo
designado para preenchimento caso julgue a assertiva VERDADEIRA e 0 campo para
preenchimento pelo candidato caso considere a assertiva FALSA.

4.2.4 A pontuacgdo, para cada assertiva da prova objetiva, serd igual a 1,00 (um) ponto
positivo, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial.

4.2.5. Para obter pontuacdo em cada assertiva, o candidato devera marcar um dos campos
do ambiente de marcacdo das respostas.

4.2.6 Caso ndo haja marcacao, sera atribuida pontuacao 0,00 (zero) para a assertiva.

Pagina 5 de 19



MPS|

4.2.7. Apds o prazo para interposicdo dos recursos, a anulacéo de questao correspondera
a atribuicao de 1,00 (um) ponto positivo para o candidato.

4.2.8 O preenchimento do ambiente de marcacdo de respostas da prova objetiva sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucées
contidas neste edital e no caderno de prova.

4.2.9 A prova objetiva, incluindo a redacao, tera duragdo de 1h30min, e sera aplicada na
lotacdo da vaga ofertada, em data e horario a serem definidos pelo titular da unidade ou
do drgdo responsavel pela contratagdo do estagiario, nos municipios especificados no
Anexo | deste edital. A prova ndo podera ser realizada em finais de semana ou feriados,
e no minimo, 3 (trés) dias corridos apds a selecao.

4.2.10. Para realizar a prova objetiva, o candidato devera comparecer ao local de prova,
munido de carteira de identidade ou documento equivalente, com foto, no dia e horéario
previamente acordados, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

4.2.11. Nao sera permitida qualquer espécie de consulta, inclusive a textos legais,
importando a ndo-observancia da regra e das demais determinacgdes oriundas da Comissao
de Selecdo de Estagiarios em imediata e sumaria eliminagdo do candidato do certame.

4.2.12. Na realizacdo da prova objetiva, s6 serd permitida ao candidato a utilizacdo de
caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente.

4.2.13 A transgressdo ao disposto nos itens anteriores ou a descortesia do candidato para
com qualquer membro da Comissdo de Selecdo de Estagiarios e servidores das lotagdes
em que a prova sera realizada, acarretara sua eliminagdo imediata e sumaria do certame.

4.3 DA REDACAO
4.3.1 Além da prova objetiva, serd exigida do candidato a elaboracdo de redacdo sobre
tema relacionado ao contetido programatico de conhecimentos e habilidades previsto no

Anexo |l deste edital.

4.3.2 A redacdo de que trata o item 4.3.1 deste edital ser& objeto de correcéo por parte do
Membro ou Servidor responsavel pela lotacdo detentora da vaga.

4.3.3 A redacdo sera aplicada juntamente com a prova objetiva e devera ser elaborada e
concluida dentro do tempo estabelecido no item 4.2.9 deste edital.

4.3.4 A redacdo € obrigatdria e devera conter, no minimo 20 (vinte) linhas e, no maximo,
30 (trinta) linhas, respeitados os espacos e os limites da Folha de Redacéo.

435 A ndo realizacdo da redacdo implicard em eliminacdo do processo de
credenciamento.

4.3.6 A redagdo deverd ser escrita pelo candidato de forma clara e sem rasuras, a méo, em

letra legivel, com uso de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente.

Pagina 6 de 19



MPS(

4.3.7 O candidato devera desenvolver o tema da redacao primando pelo uso formal e culto
da lingua portuguesa, pelo contetdo juridico e pela coesdo e coeréncia do texto.

4.3.8. Para elaboracdo da redacéo, podera o candidato utilizar-se de folha de rascunho
constante do caderno de provas.

4.3.9 O texto definitivo da redacdo devera ser transcrito para a Folha de Redacédo, que
sera o Unico documento considerado para os fins dispostos no item 4.3.2 deste edital.

4.3.10 A redacdo serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos distribuidos
conforme os critérios do quadro a seguir:

Aspectos Avaliados | Total de Critérios para Avaliacdo

Pontos
Dominio do a) De 0 a 6 pontos referentes ao nivel de dominio
Conteudo e do conteudo especifico solicitado na redacéo
argumentacéo b) De 0 a 2 pontos referentes a capacidade de
dentro do tema 8 interpretar, argumentar, organizar e expressar as
proposto. ideias com clareza e de sintetizar o contetdo e

estruturar o texto da redacéo.
a) Acentuacéo grafica — desconto de 0,2 Pontos

por erro;
b) Grafia de vocabulos — desconto de 0,3 Pontos

Item 7 do anexo Il 2! por erro;
do edital. c) Pontuacdo — desconto de 0,4 Pontos por erro;

d) Concordancia e Regéncia — Desconto de 0,5
Pontos por erro.

Valor Total 10 pontos

4.3.11 O candidato que, na nota final, atingir pontuacéo inferior a 5 (cinco) pontos estara
automaticamente eliminado do processo publico de credenciamento.

4.3.12 A Nota Final (NF) para efeito de classificacdo serd atribuida da seguinte forma:

NF = ((PO*6) + (RE*4)) /10, onde PO corresponde a nota da Prova objetiva e RE
corresponde a nota da redacao.

5 DOS RECURSOS
5.1. Os candidatos poderdo interpor recurso contra erros na formulacdo de questées no
prazo de 1 (um) dia dtil, contados da data de disponibilizacdo do gabarito oficial e

corregéo da redacdo ao estudante.

5.1.1. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no sitio
oficial do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina (www.mpsc.mp.br).

5.1.2. N&o sera admitida a interposicao de recurso por fax ou correio eletrénico.

1 Sera descontado até o limite de 02(dois) pontos
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5.1.3 O candidato devera abordar as razdes do inconformismo de cada questdo, em campo
especifico do sistema disponibilizado.

5.1.4. Os recursos serdo analisados e decididos pela Comisséo de Selecédo de Estagiarios,
em grau unico de julgamento, a qual definird, em cada caso concreto, o alcance e 0s
efeitos da decisdo.

5.2 Das decisdes da Comissdo de Selecdo de Estagiarios cabera recurso ao
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, no prazo de 1 (um) dia
atil, contados de sua divulgacéo, exceto daquelas que decidirem recurso contra erros na
formulacédo de questbes ou do gabarito da prova escrita. Os recursos ao Subprocurador-
Geral de Justica deverao ser interpostos exclusivamente por intermédio do correio
eletrdnico: credenciamento@mpsc.mp.br.

5.2.1 A Comissdo de Selecdo de Estagiarios submeterd o recurso a decisdo do
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos que decidira se sera dado
ou n&o provimento.

6 DA RESERVA DE VAGAS

6.1. Seré reservado as pessoas com deficiéncia o correspondente a 10% (dez por cento)
do total de vagas previstas, em cada comarca, no prazo de validade do Credenciamento,
nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

6.2 O resultado final do Credenciamento sera publicado em duas listas: lista geral e lista
especial, por comarca. A primeira trara relacdo de todos os candidatos habilitados,
inclusive das pessoas com deficiéncia. A lista especial conterd, por seu turno, relacdo de
todos os candidatos com deficiéncia habilitados.

6.3 O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas possiveis para contratacao,
utilizando-se da vaga reservada somente quando, tendo sido habilitado, ndo puder ser
contratado através de sua classificacdo na lista geral.

6.3.1 O preenchimento das vagas de Direito em cada Comarca devera respeitar a seguinte
regra: apos selecdo para a segunda etapa, que consiste na aplicacdo da prova objetiva e
redacdo, dos estagiarios da lista geral referentes as 4 (quatro) primeiras vagas de estagio
de direito abertas em cada Comarca indicada no Anexo |, devera o primeiro candidato
habilitado no Credenciamento na listagem especial ser disponibilizado para possivel
contratacdo referente a 5% (quinta) vaga de estagio aberta, o segundo habilitado no
Credenciamento na listagem especial sera disponibilizado para possivel contratacdo
referente a 112 (décima primeira) vaga de estagio aberta, o terceiro habilitado na 212
(vigésima primeira) vaga, o quarto candidato habilitado na 312 (trigésima primeira) vaga
e assim sucessivamente, obedecidos a ordem de classificagdo na listagem especial e o
prazo de validade do Credenciamento.

6.3.2. Caso o candidato com deficiéncia selecionado para a vaga nao for aprovado na
prova escrita, o préximo candidato na ordem de classificacao da lista especial devera ser
chamado e assim sucessivamente, até o efetivo preenchimento desta vaga ou o término
da listagem mencionada.
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6.3.3. N&@o ocorrendo aprovacao de candidatos com deficiéncia para o preenchimento da
vaga reservada ou ocorrendo o esgotamento da lista especial, a vaga devera ser provida
pelos demais candidatos da lista geral aprovados, com estrita observancia da ordem de
classificagéo.

6.4 A inobservancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢fes deste Capitulo
implicara a perda do direito de preencher a vaga reservada.

7 DA HOMOLOGACAO

7.1. Seréd o processo publico de credenciamento, com as listas finais de habilitados em
cada comarca, remetido ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos para analise quanto a sua homologacéo.

7.2 A decisdo que homologar o processo publico de credenciamento sera publicada no
Diério Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina.

8 DA ESCOLHA DE CANDIDATOS HABILITADOS

8.1 A escolha de candidatos habilitados para preenchimento de vaga de estagio de
graduacdo em Direito dar-se-4 segundo o disposto nos arts. 38 a 43 do Ato n.
801/2016/PGJ.

8.2 A selecdo para preenchimento das vagas em cada Comarca, obedecera a ordem de
classificacdo dos candidatos habilitados, respeitada a precedéncia dos editais e as
disposicdes do item 6 deste Edital.

8.3 O candidato habilitado podera ser selecionado para vaga de estagio em caso de
vacancia e/ou necessidade da Administracéo.

8.4. Somente o candidato selecionado para ocupar vaga em aberto ird realizar prova
objetiva, em data e hora a ser informada quando de sua selecao.

8.5 O candidato selecionado recebera todas as informacdes via e-mail cadastrado no
formulario de inscricdo e também na pagina de acompanhamento do estudante, no Portal
de Estagios.

8.6 Podera o estudante, antes de selecionado para ocupar vaga de estagio em aberto,
durante a vigéncia do edital, desistir de uma ou mais filas em que realizou a inscri¢do, em
campo especifico do sistema disponibilizado.

8.7 Apos a selecdo do estudante para ocupar vaga de estdgio em uma das Comarcas
inscritas, sera excluido das demais listas das Comarcas.

9 DOS REQUISITOS PARA INGRESSO EM VAGA DE ESTAGIO
9.1 O ingresso em vaga de estagio de graduacdo em Direito dar-se-a4 por meio de Termo

de Compromisso, de acordo com as normas previstas no Ato n. 801/2016/PGJ e na Lei
Complementar Estadual n. 738, de 23 de janeiro de 2019.
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9.2 Para ingressar em estagio de graduacdo em Direito no Ministério Publico de Santa
Catarina, o estudante deveré:

a) estar credenciado por meio de processo publico de credenciamento;

b) estar regularmente matriculado em uma das fases dos trés ultimos anos do curso de
graduacdo em Direito, em Instituicdo de ensino conveniada, observando-se o Anexo Il
deste edital.

c) firmar termo de compromisso com o Ministério Publico de Santa Catarina e com a
respectiva Instituicdo de Ensino;

d) comprovar, quando for o caso, estar em dia com as obrigacdes militares e no pleno
gozo dos direitos politicos; e

e) apresentar, além de certificado de matricula em umas das fases dos trés ultimos anos
do curso graduacdo em Direito, declaracdo de que pode dispor, dentro do horario normal
de expediente, de tempo suficiente para dedicacdo exclusiva ao estagio, declaracéo que
realizara estagio exclusivamente no Ministério Publico de Santa Catarina (exceto quando
estagio obrigatdrio), e atestado de satde ocupacional que comprove aptidao clinica para
0 exercicio da funcéo.

9.3 Aléem de outras vedacdes definidas na Lei Complementar Estadual n. 738, de 23 de
janeiro de 2019, e no Ato n. 801/2016/PGJ, sdo incompativeis com o estagio no Ministério
Publico de Santa Catarina:

a) o exercicio de atividade remunerada;
b) o exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério; e

c) o exercicio de cargo, emprego ou funcdo publica nos Poderes Judiciario e Legislativo
ou na Administracdo Publica direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O presente processo publico de credenciamento tera validade pelo prazo de 6 (seis)
meses, contados da data de publicacdo da decisdo que o homologar, com possibilidade de
prorrogacado por igual periodo.

10.2 Na elaboracdo da prova objetiva, levar-se-a& em conta as atualizacdes legislativas
ocorridas até a data da publicacdo do presente edital.

10.3 O quantitativo das vagas disponiveis para credenciamento, constante no Anexo I, é
apenas referencial, podendo variar até 0 momento da escolha do candidato.

10.4 Quando na Comarca da Capital, o credenciamento destinar-se-4 a selecdo de
estudantes para vagas de estagios vinculadas as Promotorias de Justica, aos Gabinetes dos
Procuradores de Justica e aos Orgdos de Administracdo Superior, de Administragdo, de
Execucdo e Auxiliares do Ministério Publico sediados no Municipio de Floriandpolis.
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10.5 Fica o candidato ciente de que o Diério Oficial Eletronico do Ministério Publico do
Estado de Santa Catarina é publicado no sitio do Ministério Puablico na internet, no
endereco eletrénico www.mpsc.mp.br.

10.6 O candidato credenciado podera, a qualquer tempo, por meio da pagina de
acompanhamento do certame, desistir de figurar na lista de credenciamento.

10.7 O credenciamento ndo gerara para o candidato direito de ingresso em vaga de estagio
no Ministério Publico de Santa Catarina, mas tdo somente de figurar na lista de habilitados
classificados.

10.8 O candidato aprovado na segunda etapa do processo de selecdo serd submetido a
processo investigativo sobre conduta moral e social, bem como de eventuais antecedentes
criminais, cujo resultado poderd, inclusive, culminar em exclusdo do programa de estagio,
medida que se encontra prevista nos paragrafos 2° e 3° do Art. 45 do Ato 801/2016, que
regulamenta o Programa de Estagio no MPSC.

10.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo de Estagiarios.

Florianopolis, 08 de julho de 2019.

Cristine Angulski da Luz
Promotora de Justica
Presidente da Comissao de Selecéo de Estagiarios
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ANEXO |

Preenchimento Mediante

Comarca . Vacancia
Vacancia
Abelardo Luz 3 1
Anchieta 2 0
Anita Garibaldi 1 1
Araquari 0 4
Ararangua 8 2
Armazém 2 0
Ascurra 2 0
Balneario Camboril 16 4
Balneério Picarras 4 0
Barra Velha 2 2
Biguacu 7 1
Blumenau 31 3
Bom Retiro 2 0
Braco do Norte 6 0
Brusque 12 0
Cacador 7 1
Camboril 6 0
Campo Belo do Sul 2 0
Campo Eré 2 0
Campos Novos 6 0
Canoinhas 7 1
Capinzal 3 1
Capital 127 106

Capivari de Baixo 2 0
Catanduvas 2 0
Chapecé 27 1
Concérdia 8 0
Coronel Freitas 2 0
Correia Pinto 1 1
Criciima 23 7
Cunha Pora 1 1
Curitibanos 6 2
Descanso 2 0
Dionisio Cerqueira 4 0
Especial 0 1
Forquilhinha 2 0
Fraiburgo 5 1
Garopaba 4 0
Garuva 1 1
Gaspar 6 0
Guaramirim 4 0
Herval D" Oeste 2 0
Ibirama 4 0
Icara 6 0
Imarui 2 0
Imbituba 4 0
Indaial 6 0
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Comarca

Preenchimento Mediante
Vacancia

Vacancia

Ipumirim

o

Ita

Itaidpolis

Itajai

Itapema

Itapiranga

Itapoa

Ituporanga

Jaguaruna

Jaragua do Sul

Joacaba

O|lw|O|r|d|lOO|W|O|O

Joinville

[
=

Lages

Laguna

Lauro Muller

Lebon Régis

Mafra

Maravilha

Meleiro

Modelo

Mondai

Navegantes

Orleans

Otacilio Costa

N OINININIABAININ O

Palhoca

=
w

Palmitos

Papanduva

Pinhalzinho

Pomerode

Ponte Serrada

Porto Belo

Porto Unido

Presidente Getulio

Quilombo

Rio do Campo

Rio do Oeste

RPIOININO AR INIBEIN

Rio do Sul

=
=

Rio Negrinho

RPIRPFRPINOOFRPIO|IR|IO|ICO|ICO|IO|W|O|OINVNOOOO|IN|O|O|O|N

Santo Amaro da Imperatriz

1
=

Santa Cecilia

Santa Rosa do Sul

Sao Bento do Sul

Sao Carlos

Sao Domingos

Sao Francisco do Sul

Sao Joao Batista

S&o Joaquim

I DININON|N|OT W

Sao José

N
S

Séao José do Cedro

N

Séo Lourenco do Oeste

N

o|loO|dh|O|O|N|O|O|O|O|O
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Preenchimento Mediante o
Comarca . Vacancia
Vacancia

Sao Miguel do Oeste 8
Seara
Sombrio
Taio
Tangara
Tijucas
Timbo
Trombudo Central
Tubarao
Turvo
Urubici
Urussanga
Videira
Xanxeré
Xaxim

Total 729 194

o

AW P INDNWIN

-
\‘
RPOOCOIOIOIN|P|IO|W|O |k |O(Fr|O

WO |oO |0 (N[N

Observacao: as vagas indicadas no Edital referem-se aquelas ndo ocupadas na data de
01/07/2019.
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'ANEXO I ]
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONSTITUICAO FEDERAL: dos principios fundamentais; dos direitos e garantias
fundamentais; do Poder Judiciério e das fungdes essenciais a Justica.

2 CODIGO PENAL: Parte geral: da aplicacio da lei penal; do crime; da imputabilidade
penal; do Credenciamento de pessoas; das penas; das medidas de seguranca; da acédo penal
e da extincdo da punibilidade. Parte especial: dos crimes contra pessoa; contra o
patrimonio; contra o sentimento religioso e contra 0 respeito aos mortos; contra a
dignidade sexual; contra a familia; contra a incolumidade publica, a paz publica, a fé
publica e a administracdo publica.

3 CODIGO DE PROCESSO PENAL: Do processo em geral: das disposicoes
preliminares; do inquérito policial; da acdo penal; da agdo civil; da competéncia; das
questdes e dos processos incidentes; da prova; do Juiz e do Ministério Publico; do
acusado, do seu defensor, do assistente e dos auxiliares da justica; da prisao e da liberdade
provisoria; das citacbes e intimacdes; da aplicacdo provisoria de interdi¢bes de direitos e
medidas de seguranca; e da sentenca. Dos processos em espécie: do procedimento comum
e dos procedimentos especiais. Das nulidades e dos recursos em geral. Da graca, do
indulto e da anistia. Das disposic¢des gerais.

4 CODIGO CIVIL: Parte geral: das pessoas; dos bens e dos fatos juridicos. Parte especial:
do direito de familia e do direito das sucessdes.

5 CODIGO DE PROCESSO CIVIL: Das Normas Processuais Civis: das normas
fundamentais e da aplicacdo das normas processuais. Da Funcdo Jurisdicional: Da
jurisdicéo e da acdo; dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperagéo internacional; da
competéncia interna. Dos Sujeitos do Processo: das partes e dos procuradores; do
litisconsorcio; da intervencdo de terceiros; do juiz e dos auxiliares da justica; do
Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Defensoria Pablica. Dos Atos Processuais:
da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais; da comunicacao dos atos processuais;
das nulidades; do valor da causa. Da Tutela Provisdéria: das disposi¢cdes gerais; da tutela
de urgéncia; da tutela de evidéncia. Da Formacdo, da Suspensdo e da Extingdo do
Processo: da formacédo do processo; da suspensao do processo; da extingcdo do processo.
Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de Sentenca: do procedimento comum;
do cumprimento da sentenca; dos procedimentos especiais - das acdes possessorias; da
acdo de divisdo e da demarcacdo de terras particulares; do inventério e da partilha; das
acOes de familia; da restauracdo de autos; dos procedimentos de jurisdi¢cdo voluntaria. Do
Processo de Execucdo: da execucdo em geral; das diversas espécies de execucdo; dos
embargos & execucdo; da suspensdo e da extingdo do processo de execugdo. Dos
Processos nos Tribunais e dos Meios de Impugnacéo das Decisdes Judiciais: da ordem
dos processos e dos processos de competéncias originaria dos tribunais; dos recursos. Do
Livro Complementar: das disposi¢des finais e transitorias.

6 LEGISLACAO EXTRAVAGANTE: Lei das contravencdes penais (Decreto-Lei n.
3.688/41). Lei de execucdo penal (Lei n. 7.210/84). Lei dos crimes hediondos (Lei n
8.072/90). Lei da prisdo temporéria (Lei n. 7.960/89). Lei de Drogas (Lei n. 11.343/06).
Lei de protecdo as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar (Lei n. 11.340/06).
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Lei de alimentos (Lei n. 5.478/68). Crimes resultantes de preconceito de raca e cor (Lei
n. 7.716/89). Crimes contra a pessoa portadora de deficiéncia fisica (Lei n. 7.853/89).
Crimes ambientais (Leis n 9.605/98, 12.651/12. Lei Complementar n. 140/11). Crimes de
Tortura (Lei n. 9.455/97). Crimes do Codigo de Transito Brasileiro (Lei n. 9.503/97).
Crimes contra a ordem tributaria, econdmica e relagdes de consumo (Leis n. 8.137/90 e
8.176/91). Cddigo Tributéario Nacional (Lei n. 5.172/66). Estatuto do desarmamento (Lei
n. 10.826/03). Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n.
4.675/42). Lei da acdo civil pablica (Lei n. 7.347/85). Codigo de defesa do consumidor
(Lei n. 8.078/90). Lei de Improbidade Administrativa (Lei n. 8.429/92). Lei dos juizados
especiais estaduais (Lei n. 9.099/95). Estatuto da crianca e do adolescente (Lei n.
8.069/90). Lei do mandado de seguranca individual e coletivo (Lei n. 12.016/09). Lei
Orgéanica do Ministério Pablico de Santa Catarina (Lei Complementar n. 738/19). Lei n.
13.146/15 (Lei Brasileira de Inclusdo). Lei n. 10.741/03 (Estatuto do Idoso).

7 LINGUA PORTUGUESA: Acentuacdo grafica, grafia correta de vocébulos, pontuacao,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal.
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ANEXO 111

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS

Instituicéo Vigéncia
ACE - Associacao Catarinense de Ensino 24/04/2021
Anhanguera S&o José — Faculdade Unido Bandeirante 25/09/2023
Associacdo Educacional Luterana — Bom Jesus/IELUSC 23/04/2020
Associacdo Pato Branquense de Ensino Superior S/C LTDA 21/07/2021
CELER - Faculdades Integradas Ciéncias Sociais 17/05/2021
Centro Universitario Municipal de Sao José - USJ 30/11/2019
CESUL - Centro Sulamericano de Ensino Superior 20/08/2019
CESUSC — Complexo de Ensino Superior de Santa Catarina 26/02/2024
Energia - Sociedade Energia de Ensino Superior Ltda. 31/03/2024
ESCOLA SUPERIOR DO MP DO RS 05/02/2023
ESUCRI — Escola Superior de Criciima Ltda 06/06/2023
FACULDADE ANHANGUERA JOINVILLE 15/10/2023
Faculdade Cenecista de Joinville 02/11/2020
FACULDADE DO VALE DO ARARANGUA 22/08/2023
FACULDADE ESTACIO DE FLORIANOPOLIS - ASSESC 26/02/2020
Faculdade Mater Dei 10/04/2021
FASC - Faculdade de Santa Catarina - ASSUPERO 17/05/2021
Fundacao Educacional Regional Jaraguense — Catdlica 12/06/2021
FUNIARP — Universidade Alto Vale do Rio do Peixe 04/04/2021
FURB — Fundagé&o Universidade Regional de Blumenau -
R Os  EamEse 24/04/2021
FURI — Universidade Rggisolr\l/l?grétssgrada do Alto Uruguai e 24/04/2021
IES — Instituto de Ensino Superior da Grande Florianépolis 01/09/2019
IFSC — Instituto Fededrzl gznli:lé:caa{g?i?lé Ciéncia e Tecnologia 07/02/2024
A o ot Loy 120
Servigo NamonzéIEoINeAﬁ\}oREig?;iz?em Industrial 01/12/2019
Sinergia Sistema de Ensino LTDA 24/04/2021
Sistema de Ensino Borges de Mendonga 23/08/2020
Sociedade Civil Avantis de Ensino LTDA — Faculdade
AVANTIS 05/10/2022
Sociedade de Ensino Superior Estacio de Sa — Sao José/SC 21/04/2021
Sociedade Educacional Concordia - FACC 06/04/2020
Sociedade Educacional de Itapiranga - SEI 24/04/2021
UCEFF - Unidade Central Esjgducagéo FAEM Faculdade 14/07/2020
UFSC - Universidade Federal de Santa Catarina 08/04/2024
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Instituicéo Vigéncia
ULBRA / AELBRA - Assocléarlgzicl) Educacional Luterana do 15/12/2019
UNESC - Fundacao Educacional de Criciima 28/02/2024
UNC — Universidade do Contestado 31/07/2024
UNIASSELVI — Sociedade Educacional Leonardo da Vinci
S/S LTDA 04/04/2021
UNIBAVE — Fundacédo Educacional Barriga Verde 30/08/2021
UNICURITIBA — Centro Universitario Curitiba 03/10/2022
UNIDAVI — Centro Universitario para o Desenvolvimento do
Alto Vale 17/05/2021
UNIFACVEST - Souedade_(_je Educacdo Nossa Senhora 17/05/2021
Auxiliadora
UNIFEBE - Fundac¢éo Educacional de Brusque 24/04/2021
UNIGUACU - Unidade de Ensino Superior Vale do Iguagu 17/05/2021
UNINTER — UNINTER EDUCACIONAL S.A. 01/10/2022
UNIOESTE - Universidade Estadual do Oeste do Parana 04/10/2020
UNIP - Universidade Paulista 01/04/2024
UNIPLAC - Universidade do Planalto Catarinense 30/11/2019
UNISOCIESC - Sociedade Educacional de Santa Catarina 14/12/2021
UNISUL — Universidade do Sul de Santa Catarina 21/07/2024
UNIVALI — Universidade do Vale do Itajai 18/02/2024
Universidade Paranaense - Associa¢do Paranaense de
Ensino e Cultura 16/05/2021
UNIVERSIDADE PITAGORAS UNOPAR 17/06/2023
UNIVERSIDADE REGIONAL INTEGRADA DO ALTO
URUGUAI E DAS MISSOES - URI 24/04/2021
UNIVILLE - Fundacéo Educacional da Regido de Joinville 17/05/2021
UNIVINTI - Faculdade Capivari - (FUCAP) 13/05/2024
UNOCHAPECO / FUNDESTE 07/01/2020
UNOESC - Universidade do Oeste de Santa Catarina 04/12/2019
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ANEXO IV

MODELO DE COMPROVACAO DE DESEMPENHO ACADEMICO

Declaro, para fins de participacdo no Processo Publico de Credenciamento de Estagiarios
do Ministério Pablico de Santa Catarina (MPSC), que o(a) estudante [NOME
COMPLETO], CPF n. [INSERIR NUMEROS], graduando no(a) curso de [NOME DO
CURSO, POR EXEMPLO: DIREITO] da instituicdo de ensino [NOME DA
INSTITUICAQ] e possui como desempenho académico? a nota[NUMERO COM DUAS
CASAS DECIMAIS, POR EXEMPLO: 8,05] (NUMERO POR EXTENSO, POR
EXEMPLO: oito virgula zero cinco).

[MUNICIPIO], [DIA] de [MES] de [ANO].

REPRESENTANTE DA INSTITUICAO DE ENSINO
(NOME COMPLETO: )
(ASSINATURA E CARIMBO)

2 O desempenho académico (DA) sera aferido pelo indice de mérito académico acumulado do curso
(média geral de todas as disciplinas cursadas) disponivel quando da inscri¢cdo. DA deveré ser informado
sem arredondamentos (por exemplo: a nota 8,175 devera ser informada como 8,17).
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